
 

 

Allegato parte integrante 

 

_________________ _______________ 
 

Griglia di valutazione IPOTESI PROGETTUALE 
(offerta tecnica) 

 

Interventi formativi per il potenziamento  
delle competenze-chiave (Key competences). 

 
TAVOLA SINOTTICA: MACROAREE DI VALUTAZIONE E RELATIVI PUNTEGGI  
 
MACROAREE PUNTEGGIO 
A. Coerenza degli obiettivi formativi proposti con la situazione del 

contesto di riferimento e con le aree definite in 
programmazione 

Max 30 punti 
(da 0 a + 30) 

 
B. Congruità degli obiettivi formativi e delle specifiche 

caratteristiche organizzative progettuali con le competenze 
previste dalle aree di intervento 

Max 35 punti 
(da 0 a + 35) 

C. Qualità della proposta progettuale Max 25 punti 
(da 0 a + 25) 

TOTALE Max 90 punti 

 
Punteggio minimo per l’ammissibilità al finanziamento: maggiore o uguale a 50 punti dato 
dalla somma delle macroaree A+B+C+D 
 
 
 
 
 



 

 

DETTAGLIO DEI PUNTEGGI 
 
 
A)  Coerenza degli obiettivi formativi proposti con le aree definite in 

programmazione 
 Max 30 

punti 
 
 
A1)  Coerenza fra obiettivi formativi e profili (cluster di competenze) definiti nella 

programmazione provinciale 
 
PUNTEGGIO 0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 x 3 

 
 
A2) Elementi legati allo sviluppo dei principi orizzontale del PO (tutela delle parità di genere 

e delle pari opportunità per tutti, contrasto delle discriminazioni e sviluppo sostenibile), 
in particolare la promozione di strategie di apprendimento permanente e diffusione di 
tecniche innovative. 

 
PUNTEGGIO 0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 x 3 

 
 
Osservazioni: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 
 
B)  Congruità delle specifiche caratteristiche organizzative progettuali con 

le competenze previste dalle aree di intervento programmate 
 

Max 35 
punti 

 
 
B1) Coerenza fra obiettivi/contenuti formativi e articolazione del percorso in competenze 

(nonché eventualmente in moduli, unità ecc.) orientate ad una successiva certificabilità 
 
PUNTEGGIO 0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 x 2 

 
Osservazioni: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 
 
B2) Coerenza fra contenuti, metodologie, obiettivi e utenza 
 
PUNTEGGIO 0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 x 3 

 
Osservazioni: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 
 



 

 

B3) Coerenza fra contenuti, metodologie, obiettivi, utenza e risorse organizzative e 
professionali 

 
PUNTEGGIO 0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 x 2 

 
Osservazioni: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 
 

C)  Qualità della proposta progettuale  
Max 25 
punti 

 
 
C1) Qualità complessiva delle attività di supporto all’apprendimento delle competenze 

previste 
 
PUNTEGGIO 0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 x 3 

 
Osservazioni: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 
 
C2) Qualità di specifici aspetti (ad esempio: metodologie, sussidi, strumenti didattici, ecc.) 
 
PUNTEGGIO 0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5 x 2 

 
Osservazioni: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

 
 
 


