PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

AGENZIA DEL LAVORO

Prot. n.

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE GENERALE N. 1653 DI DATA 13
Dicembre 2017

OGGETTO:

PERCORSO A DEL DOCUMENTO: "PIANO DI ATTUAZIONE PER
L'OCCUPAZIONE GIOVANILE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI
TRENTO" DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
N. 807 DI DATA 26 MAGGIO 2014, COME DA ULTIMO MODIFICATA CON
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE N. 1389 DI DATA 1
SETTEMBRE 2017. APPROVAZIONE DELLA VALUTAZIONE DELLE
PROPOSTE PROGETTUALI PRESENTATE ALLA SCADENZA DEL 29
SETTEMBRE 2017 RELATIVE ALL'AVVISO APPROVATO CON
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE DI DATA 1 SETTEMBRE
2017 N. 1395, CONSEGUENTE DEFINIZIONE DELLA GRADUATORIA DEI
FORNITORI RISULTATI IDONEI PER AREA TERRITORIALE.
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LA DIRIGENTE GENERALE

— vista la Legge provinciale 16 giugno 1983 n. 19 “Organizzazione degli Interventi
di Politica del Lavoro”;

— vista la Legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2 recante: “Attivita della
Provincia nell’ambito dell’Unione europea, rapporti interregionali € cooperazione
territoriale” e in particolare gli articoli 18-20;

— visto il Regolamento d'esecuzione dell'articolo 18 della legge provinciale 16
febbraio 2015, n. 2 (Attivita della Provincia nell'ambito dell'Unione europea,
rapporti interregionali e cooperazione territoriale) per l'attuazione dei Programmi
operativi 2014-2020 del Fondo sociale europeo e del Fondo europeo di sviluppo
regionale, approvato con Decreto del Presidente della Provincia n. 12-26/Leg. di
data 14 settembre 2015, denominato regolamento FSE e FESR;

— visto il Documento degli Interventi di Politica del Lavoro 2015 — 2018 approvato
con deliberazione della Giunta provinciale n. 1945 di data 2 novembre 2015,
“Documento degli Interventi di Politica del Lavoro 2015 -2018”,
successivamente integrato e modificato con deliberazione della Giunta
provinciale n. 2258 di data 12.12.2016, ed in particolare I’Intervento 23A
“Garanzia Giovani”;

— vista la deliberazione della Giunta provinciale 26 maggio 2014, n. 807 s.m.e 1.,
avente ad oggetto “Approvazione del Piano di attuazione per 1’occupazione
giovanile della Provincia autonoma di Trento nell’ambito del Piano italiano della
Garanzia Giovani dell’Iniziativa Europea per 1’Occupazione Giovanile, come da
ultimo modificato con la deliberazione della Giunta provinciale di data 1
settembre 2017 n. 1389;

— considerato che per dare attuazione al Piano ¢ necessario emanare gli “Avvisi” da
parte delle strutture provinciali competenti, per la presentazione di proposte
progettuali da parte di soggetti attuatori interessati;

— visto ’Avviso approvato con deliberazione della Giunta provinciale di data 1
settembre 2017 n. 1395, che definisce il percorso A: Azioni denominate:
“Orientamento Specialistico e di II Livello” (scheda 1C), “Formazione mirata
all’inserimento lavorativo” (scheda 2A) “Tirocinio extra-curricolare, anche in
mobilita geografica” (scheda 5);

— vista la deliberazione della Giunta provinciale 13 marzo 2017, n. 396 di nomina
del Nucleo tecnico di valutazione incaricato dell'esame delle proposte progettuali
finanziate dal Fondo sociale europeo e dalla Garanzia Giovani per I’anno 2017 e
s.m. € 1.;

— considerato che i criteri di valutazione dei progetti sono stati approvati con
deliberazione della Giunta provinciale del 1 settembre 2017 n. 1391 avente ad
oggetto “Approvazione dei “Criteri di valutazione delle proposte progettuali per
il percorso A” in attuazione del Piano per I’occupazione giovanile della Provincia
autonoma di Trento — Youth Guarantee”;
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— visti i “Criteri e modalita per 1’attuazione del “Piano per 1’occupazione giovanile
della Provincia autonoma di Trento” — Garanzia Giovani”, approvati con
deliberazione della Giunta provinciale di data 28 luglio 2014 n. 1274,
successivamente integrati € modificati con deliberazione della Giunta provinciale
di data 1 settembre 2017 n. 1390;

— vista la deliberazione della Giunta provinciale 18 luglio 2008, n. 1820, avente per
oggetto “Sistema di accreditamento per 1’affidamento in gestione degli interventi
formativi cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo: specificazione dei requisiti e
determinazione della documentazione da presentare, ai sensi della Sezione III del
Regolamento” “Disciplina del coordinamento e dell’attuazione degli interventi
della Provincia cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo™ di cui al DPP n. 18-
125/Leg. di data 9 maggio 2008, nel rispetto di quanto previsto dal Decreto del
Ministero del Lavoro e della previdenza sociale n. 166/01 e s.m.”;

— viste le deliberazioni della Giunta provinciale 24 maggio 2013, n. 968 e 17 aprile
2014, n. 607 che specificano i requisiti per 1’accreditamento provinciale ai servizi
per il lavoro;

— visto I’art. 31 della legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, recante “Principi
per la democratizzazione, la semplificazione e la partecipazione all’azione
amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento amministrativo”;

— viste le “Disposizioni generali di gestione” sottoscritte da parte dei soggetti
presentatori delle ipotesi progettuali oggetto di valutazione;

— preso atto che I’Avviso approvato con deliberazione della Giunta provinciale di
data 1 settembre 2017 n. 1395 non costituisce “appalto pubblico” e pertanto non
¢ soggetto alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea;

— considerato che I’Avviso approvato con deliberazione della Giunta provinciale di
data 1 settembre 2017 n. 1395 prevede risorse finanziarie per un importo pari a
euro 3.228.900,00 di cui euro 1.476.000,00 per rimborso indennita di tirocinio e
dispone inoltre, che la gestione dello stesso sara curata dall’ Agenzia del Lavoro a
cui vengono assegnate le risorse necessarie;

— considerato che la citata deliberazione della Giunta provinciale di data 1
settembre 2017 n. 1395, prevede 1’individuazione di una graduatoria di fornitori
risultati idonei, sulla base del punteggio di valutazione conseguito, che
costituiranno i1 potenziali soggetti gestori per le 7 aree territoriali, definite al
punto 2 dell’ Avviso, approvato con la deliberazione sopra indicata;

— preso atto che il punteggio deve raggiungere la soglia minima di 60 punti e per
ciascuna macroazione deve esser raggiunto il punteggio minimo necessario,
previsto dai “Criteri di valutazione delle proposte progettuali per il percorso A”
approvati con la deliberazione della Giunta provinciale di data 1 settembre 2017
n. 1391;

— considerato che nell’Avviso di cui alla deliberazione della Giunta provinciale di
data 1 settembre 2017 n. 1395 ¢ stato fissato come termine per la presentazione
della ipotesi progettuali la data del 29 settembre 2017 ad ore 12.30;
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— preso atto che i soggetti aventi titolo hanno presentato, entro la scadenza del 29
settembre 2017 secondo le modalita e 1 termini previsti dall’*“Avviso” succitato,
n. 77 proposte progettuali, i cui elementi essenziali sono riportati nell’allegato
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento denominato “Proposte
progettuali presentate a valere sull’operazione denominata “Percorso A Garanzia
Giovani codice 2017 YEIADL”;

— verificato che tutte le proposte progettuali presentate sono in possesso dei
requisiti formali di ammissibilita;

— dato atto che il procedimento ha avuto inizio in data 30 settembre 2017;

— preso atto che il responsabile del procedimento ¢ il dottor Mauro Ghirotti,
direttore dell’Ufficio Formazione e Sviluppo dell’Occupazione dell’Agenzia del
Lavoro;

— considerato che 1 progetti presentati sono stati valutati dal Nucleo tecnico di
valutazione, come previsto agli articoli 22 e 23 dal Decreto del Presidente della
Provincia autonoma di Trento, 12-26/Leg. Del 14 settembre 2015: “Regolamento
d'esecuzione dell'articolo 18 della legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2
(Attivita della Provincia nell'ambito dell'Unione europea, rapporti interregionali e
cooperazione territoriale) per l'attuazione dei Programmi operativi 2014-2020 del
Fondo sociale europeo e del Fondo europeo di sviluppo regionale” e nell’allegato
al presente provvedimento, sono pubblicati i punteggi tecnici assegnati alle
proposte progettuali presentate a valere sull’operazione denominata “Percorso A”
del Documento “Piano di attuazione per 1’occupazione giovanile della Provincia
autonoma di Trento” di cui alla deliberazione della Giunta provinciale di data 26
maggio 2014 n. 807 s.m.e i.;

— visto il verbale del Nucleo tecnico di valutazione pervenuto dal Servizio Europa
con nota prot. n. S139/2017/712211 di data 11 dicembre 2017,

— considerato che, come previsto dal punto 3 dell’Avviso “ Tutti gli organismi che,
a seguito del completamento della procedura di valutazione, risultino nella
graduatoria dei soggetti risultati idonei, in quanto proponenti di progetti approvati
a valere sul presente Avviso ma che al momento dell’approvazione delle
graduatorie, non siano ancora accreditati, o non abbiano ancora presentato la
relativa domanda, devono presentare istanza di accreditamento entro 15 giorni di
calendario dalla data di ricezione della comunicazione di approvazione della
graduatoria dei soggetti idonei, pena la decadenza dalla graduatoria medesima”;

— preso atto che le ipotesi progettuali decadranno altresi dalla graduatoria qualora si
rilevasse che le parti di servizi inseriti/dichiarati nell’atto di costituzione dei
raggruppamenti e rese dai soggetti raggruppati non corrispondono agli effettivi
accreditamenti /o0 autorizzazioni in possesso degli stessi;

— visto che per le tipologie di accreditamento citate al punto 3 dell’Avviso, la
relativa normativa prevede che: “il procedimento di accreditamento si conclude
nel termine massimo di 45 giorni dalla data di presentazione della domanda”.
Tale termine non si cumula poi con il precedente fissato in 15 giorni per la
presentazione della domanda, pertanto il finanziamento e la gestione sono
subordinati al perfezionamento dell’accreditamento nei tempi e termini indicati e
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fissati dall’ “Avviso” approvato con deliberazione della Giunta provinciale di
data 1 settembre 2017 n. 1395, pena la decadenza dalla graduatoria;

— preso atto che nel caso di ipotesi progettuali presentate in A.T.I., R.T.I.,, G.E.LLE.,
Consorzi, ’eventuale finanziamento ¢ subordinato alla presentazione di copia
conforme dell’atto formale di costituzione del raggruppamento, entro 10 giorni di
calendario dalla data di ricezione della comunicazione di esito istruttoria, pena la
decadenza dalla graduatoria oggetto della presente determinazione dirigenziale;

DETERMINA

1) di dare atto della presentazione, entro la scadenza del 29 settembre 2017, di n. 77
proposte progettuali Percorso A del Documento “Piano di attuazione per
I’occupazione giovanile della Provincia autonoma di Trento” di cui alla
deliberazione della Giunta provinciale di data 26 maggio 2014 n. 807 s.m. ¢ 1.
come di seguito suddivise:

13 nell’Area 1: Area Trento, territorio Val d’Adige e Comunita della Valle dei
Laghi;

13 nell’Area 2: Area Rovereto, Comunita della Vallagarina e Magnifica
Comunita degli Altipiani Cimbri;

12 nell’Area 3: Area Comunita Valsugana ¢ Bernstol, Comunita Valsugana e
Tesino, Comunita di Primiero;

10 nell’Area 4: Area Comunita Valle di Cembra, Comunita Rotaliana —
Konigsberg e Comunita della Paganella;

9 nell’Area 5: Area Comunita della Val di Non, Comunita della Val di Sole;
9 nell’Area 6: Area Comunita delle Giudicarie;
11 nell’Area 7: Area Comunita Alto Garda e Ledro;

2) di dare atto che i giovani dell’Area Comunita territoriale della Val di Fiemme e
Comun General de Fascia hanno facolta di aggregarsi ad una delle Aree di cui al
punto 1) a propria scelta;

3) di approvare la valutazione complessiva, determinata dalla valutazione tecnica
esperita dal Nucleo tecnico di valutazione e riportata nell’allegato “Graduatoria
fornitori idonei per area territoriale - Percorso A Garanzia Giovani codice
2017 _YEIADL”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4) di dare atto che i progetti risultati finanziabili sono quelli indicati con esito
valutazione “approvato” nell’allegato parte integrante, di cui al punto 3);
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5) di stabilire che i1 Soggetti risultati idonei in graduatoria, decadranno dalla
medesima nei casi sotto riportati:

- a seguito di mancata attivazione e perfezionamento del procedimento di
accreditamento entro i termini previsti dal presente Avviso approvato con
deliberazione della Giunta provinciale di data 1 settembre 2017 n. 1395 (punto 3)
a norma del Capo III del decreto del Presidente della Provincia 14 settembre
2015, n. 12-26/Leg., avente per oggetto Regolamento d’esecuzione dell’articolo
18 della legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2 (Attivita della Provincia
nell’ambito dell’unione europea, rapporti interregionali e cooperazione
territoriale) per D’attuazione dei Programmi operativi 2014-2020 del Fondo
sociale europeo e del Fondo europeo di sviluppo regionale.”;

- a seguito di mancata attivazione e perfezionamento del procedimento di
accreditamento entro i termini previsti dal presente Avviso, approvato con
deliberazione della Giunta provinciale di data 1 settembre 2017 n. 1395 (punto 3)
ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale 24 maggio 2013, n. 968 e 17
aprile 2014, n. 607,

- a seguito di diniego dell’accreditamento, pur avendo attivato il procedimento di
accreditamento nei termini previsti;

- a seguito di rinuncia dell’accreditamento ai sensi dell’articolo 31 comma 2 del
“Regolamento d’esecuzione dell’articolo 18 della legge provinciale 16 febbraio
2015, n. 2” o a seguito della perdita dei requisiti richiesti che comportino la
revoca dell’accreditamento stesso.

- a seguito di mancato avvio delle edizioni del percorso entro cinque giorni
lavorativi dal ricevimento della nota di finanziamento;

- nel caso di A.T.I.,, R.T.I., Consorzi o G.E.LLE, a seguito di mancata consegna,
entro 10 giorni di calendario dalla data di ricezione della comunicazione di esito
istruttoria, della documentazione relativa alla formalizzazione dell” A.T.I., R.T .1,
Consorzi o G.E.LE ,

6) di escludere, per le motivazioni espresse in premessa, dall’eventuale
finanziamento e gestione i soggetti che non risultano accreditati o non risultino
aver depositato la relativa istanza, e se hanno presentato in ATI, aver depositato
entro 10 giorni di calendario dalla ricezione della comunicazione di esito
istruttoria di valutazione, presso 1’Agenzia del Lavoro copia conforme dell’atto
costitutivo del raggruppamento;

7) di rinviare a successivi provvedimenti I’impegno delle risorse necessarie per
I’erogazione delle indennita di frequenza ai partecipanti aventi i requisiti e di
dare atto che tali indennita saranno erogate direttamente dalla Amministrazione
provinciale (Agenzia del Lavoro);

8) di rinviare a successivi provvedimenti gli impegni delle risorse necessarie per
finanziare le edizioni dei percorsi che saranno effettivamente attivate;
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9) di dare atto che il procedimento, avviato come indicato in premessa, termina con
la data del presente provvedimento.

GM

La Dirigente Generale
dott.ssa Antonella Chiusole
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