Allegato parte integrante

Allegato 2 parte integrante "Enti assegnatari”

PUNTEGGIO
PUNTEGGIO TECNICO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
RAGIONE SOCIALE CODICE PROGETTO |TITOLO AREA |DESCRIZIONE TECNICO RIPARAMETRAT RIBASSO ECONOMICA TOTALE
(o]
Interventi formativi di potenziamento
FORMAZIONE E SVILUPPO 15119 1 851 01b.17  |per la ricerca attiva del Lavoro Area | 1A | rento - Percorso 65,35 79,803 35,500 9,478 89,281
S.R.L. . avanzato ’
di Trento percorso Avanzato
Interventi formativi di potenziamento Trento - Percorso
ENFAP TRENTINO 2019 1 851 _01a.45 |per la ricerca attiva del Lavoro Area 1B base 73,10 90,000( 40,001 10,000 100,000
di Trento percorso Base
Interventi formativi di potenziamento
B.T. GROUP S.R.L. . . Rovereto -
CONSORTILE 2019_1_851_01b.77 per la ricerca attiva del Lavoro Area 2A Percorso avanzato 64,10 78,277 15,700 7,209 85,485
di Rovereto percorso Avanzato
Trentino Social Tank societa Interventi formativi di potenziamento Rovereto -
) 2019 1 851_01a.117 |per la ricerca attiva del Lavoro Area 2B 71,55 88,092 21,000 8,875 96,967
cooperativa ) Percorso base ’
di Rovereto percorso Base
Intelrvepti form:t’Fivi gi ::)Etenzialzento Pergine Valsugana -
CiEffe Srl Unipersonale 2019_1_851_01b.80 Ee; a r.|cer\c/a |a lva del Lavoro Area | 3pp Percorso 65,15 79,559| 16,300 8,108 87,667
i Pergine Valsugana percorso base/avanzato
Base/Avanzato
e ot | | e g G-
SEAC CEFOR SRL 2019_1_851_01a.56 per 4BA Percorso 69,25 84,566 18,000 9,070 93,635
di Riva del Garda percorso 4
base/avanzato
Base/Avanzato
'LI'JSIIE\IG'EI'I;\;IATA'SE(L)JPO?_;ADRIEELLE Interventi formativi di potenziamento Cles - Percorso
- 2019 1 851 01a.95 per la ricerca attiva del Lavoro Area 5BA 63,95 78,094 12,250 7,022 85,116

PROFESSIONI PER IL
TERZIARIO

di Cles percorso Base/Avanzato

base/avanzato
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