PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 2117

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Prot. n.

Proroga e modifica dell"Avviso per la costituzione dell'elenco provinciale dei Soggetti abilitati
all'erogazione dell'offerta formativa pubblica nell'apprendistato professionalizzante mediante voucher
individuali agli apprendisti" nell'ambito del Programma Operativo Fondo sociale europeo 2014-2020
della Provincia autonoma di Trento", approvato con deliberazione della Giunta provinciale di data 3
luglio 2020 n. 924 e modificato con deliberazione della Giunta provinciale di data 16 ottobre 2020 n.
1603 e contestuale assegnazione di risorse all'Agenzia del Lavoro.

Il giorno 03 Dicembre 2021 ad ore 10:10 nella sala delle Sedute
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si € riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del
PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE MARIO TONINA
ASSESSORE MIRKO BISESTI
ROBERTO FAILONI
MATTIA GOTTARDI
STEFANIA SEGNANA
ACHILLE SPINELLI
GIULIA ZANOTELLI
Assiste: IL DIRIGENTE LUCA COMPER

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta
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LA GIUNTA PROVINCIALE

- vista la legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2, recante “Attivita della Provincia nell’ambito
dell’Unione europea, rapporti interregionali e cooperazione territoriale” ed in particolare gli artt.
18-20;

- vista la legge provinciale 16 giugno 1983, n. 19, recante “Organizzazione degli interventi di
politica del lavoro™;

- visto il “Documento degli interventi di politica del lavoro della XVI legislatura” adottato con
deliberazione della Giunta provinciale n. 75 del 24 gennaio 2020;

- visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e
s.m.;

- visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n.
1081/2006 del Consiglio e s.m.;

- visto I’Accordo di Partenariato Italia (AP) 2014-2020, adottato con decisione della
Commissione C(2014) 8021 del 29 ottobre 2014 ¢ s.m.;

- visto il Programma Operativo Fondo sociale europeo 2014-2020 della Provincia autonoma di
Trento, approvato dalla Commissione europea con decisione del 17 dicembre 2014 C(2014)
9884 e approvato con deliberazione di Giunta provinciale del 29 dicembre 2014, n. 2377 e
successivamente modificato con decisione della Commissione Europea C(2018) 5292 del 3
agosto 2018 e con deliberazione della Giunta provinciale del 24 agosto 2018, n. 1544 e con
decisione della Commissione Europea C(2021) 184 dell’11 gennaio 2021 e con deliberazione
della Giunta provinciale del 16 aprile 2021 n. 597;

- visto il Regolamento d'esecuzione dell'articolo 18 della legge provinciale 16 febbraio 2015, n. 2
(Attivita della Provincia nell'ambito dell'Unione europea, rapporti interregionali € cooperazione
territoriale) per l'attuazione dei Programmi operativi 2014-2020 del Fondo sociale europeo e del
Fondo europeo di sviluppo regionale, approvato con Decreto del Presidente della Provincia n.
12-26/Leg. di data 14 settembre 2015, denominato Regolamento FSE e FESR e in particolare
I’articolo 10;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale 2 marzo 2018, n. 327 avente ad oggetto:
“Modifiche e integrazioni dei “Criteri e modalita per 1’attuazione del Programma Operativo
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Fondo Sociale Europeo 2014-2020”, approvati con deliberazione della Giunta provinciale 30
agosto 2016, n. 1462”;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale di data 3 luglio 2020 n. 924 avente ad oggetto
“Avviso per la costituzione dell’elenco provinciale dei Soggetti abilitati all’erogazione
dell’offerta formativa pubblica nell’apprendistato professionalizzante mediante voucher
individuali agli apprendisti” nell’ambito del Programma Operativo Fondo sociale europeo 2014-
2020 della Provincia autonoma di Trento”;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale di data 16 ottobre 2020 n. 1603 avente ad oggetto
“Modifica dell’Avviso per la costituzione dell’elenco provinciale dei Soggetti abilitati
all’erogazione dell’offerta formativa pubblica nell’apprendistato professionalizzante mediante
voucher individuali agli apprendisti” nell’ambito del Programma Operativo Fondo sociale
europeo 2014-2020 della Provincia autonoma di Trento, approvato con deliberazione della
Giunta provinciale di data 3 luglio 2020 n. 924”;

- visto il provvedimento del Dirigente di Agenzia del Lavoro di data 29 ottobre 2020, n. 232
avente ad oggetto I’approvazione dell’*“Elenco provinciale dei soggetti abilitati all’erogazione
dell’offerta formativa pubblica nell’apprendistato professionalizzante mediante voucher
individuali agli apprendisti”;

- considerato che, come previsto al capitolo 2. PERIODO DI VALIDITA’ dell’ Avviso approvato
con la citata deliberazione della Giunta provinciale di data 3 luglio 2020 n. 924, I’elenco
provinciale dei soggetti abilitati all’erogazione dell’offerta formativa pubblica nell’ambito dei
contratti di apprendistato professionalizzante mediante voucher individuali agli apprendisti ha
validita dalla data di approvazione fino al 31 dicembre 2021;

- considerato che nel medesimo capitolo 2. di cui all’alinea precedente viene indicata la
possibilita di proroga “fino a ulteriori 24 mesi a insindacabile giudizio dell’Agenzia del Lavoro
e subordinatamente alla disponibilita delle ulteriori risorse necessarie” del termine di scadenza
di validita dell’elenco dei soggetti abilitati all’erogazione dell’offerta formativa pubblica
nell’ambito dei contratti di apprendistato professionalizzante mediante voucher individuali agli
apprendisti di cui all’Avviso approvato con la citata deliberazione di data 3 luglio 2020, n. 924;

- ritenuto, pertanto, opportuno, al fine di garantire la continuita dell’offerta formativa pubblica
nell’apprendistato, prorogare il termine di validita dell’Elenco provinciale dei soggetti abilitati
all’erogazione dell’offerta formativa pubblica nell’ambito dei contratti di apprendistato
professionalizzante mediante voucher individuali agli apprendisti, fino al 30 aprile 2023 e
comunque fino ad esaurimento delle risorse disponibili sul citato Avviso, a valere sul
Programma operativo FSE 2014-2020, Obiettivo specifico 8.1 “Aumentare 1’occupazione dei
giovani”; le attivita dovranno comunque concludersi in tempo utile per poter presentare la
rendicontazione all’Amministrazione entro la data del 30 giugno 2023;

- visto il D. Lgs. 82/2005 — “Codice dell’amministrazione Digitale” (CAD), in particolare gli
articoli 20 e 65;
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- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 2051 di data 14 dicembre 2020, avente ad
oggetto le direttive concernenti le comunicazioni telematiche tra ’amministrazione provinciale
e 1 suoi interlocutori pubblici e privati;

- considerato che, nel rispetto della deliberazione sopra citata, a partire dal 28 febbraio 2021
I’accesso, tramite sistema informatico, per la richiesta di voucher individuali per la formazione
nell’ambito dell’apprendistato professionalizzante ¢ avvenuta esclusivamente mediante lo SPID
dell’apprendista;

- posto che, ad oggi, I’utilizzo dello SPID, risulta I'unica modalita ammessa per accreditarsi al
portale del Fondo sociale europeo da parte dell’apprendista e, conseguentemente, presentare
richiesta di voucher individuale per la formazione nell’ambito dell’apprendistato
professionalizzante, propedeutico ad attivare la formazione stessa;

- preso atto che gli apprendisti riscontrano, anche in considerazione dello stato di fragilita di
molta utenza coinvolta, difficolta o addirittura inazione, nel dotarsi dello SPID, indispensabile
per poter accedere al portale e richiedere il voucher individuale per la formazione nell’ambito
dell’apprendistato professionalizzante;

- considerata, inoltre, la responsabilita dei datori di lavoro, in merito all’obbligatorieta della
formazione a favore dei propri apprendisti, ad adempiere entro termini ben definiti e indicati al
capitolo 14 dell’Avviso di cui alla deliberazione della Giunta provinciale di data 3 luglio 2020,
n. 924 e specificatamente: “L’obbligo della formazione annuale ¢ assolto con la frequenza delle
ore previste nel corso dei 12 mesi di riferimento, calcolati dalla data di assunzione”, al fine di
non incorrere in sanzioni in caso di mancata o ritardata attivazione della formazione;

- tenuto conto anche delle sollecitazioni pervenute ad Agenzia del Lavoro da parte dei Soggetti
formatori, che evidenziano importanti difficolta nell’organizzare la formazione, in relazione alla
mancata o tardiva attivazione degli apprendisti nel richiedere lo SPID;

- ritenuto, pertanto, opportuno, quale ulteriore modalita di accesso al portale per presentare
richiesta di voucher individuale per la formazione nell’ambito dell’apprendistato
professionalizzante, prevedere la possibilita di delega da parte dell’apprendista nei confronti del
Soggetto formatore individuato, che in vece sua, accede, tramite SPID del proprio legale
rappresentante, al portale dedicato per attivare la richiesta di voucher individuale formativo;

- posto che la delega al Soggetto formatore deve essere sottoscritta in forma autografa
dall’apprendista e presentata unitamente alla copia fotostatica del documento di identita
dell’apprendista;

- ritenuto, pertanto, opportuno modificare 1’Avviso di cui alla deliberazione della Giunta
provinciale di data 3 luglio 2020, n. 924 ¢ in parte gia oggetto di modifica con la deliberazione
della Giunta provinciale di data 16 ottobre 2020 n. 1603 come di seguito indicato:
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- SEZIONE B — Adempimenti gestionali: il testo dopo il termine FASE 1 che recita:
“formalizzazione dell’incarico da parte dell’apprendista e dell’azienda, stesura del Piano
individuale formativo (PIF) di base e trasversale e successiva assistenza all’apprendista nella
compilazione online della richiesta di assegnazione del voucher, sottoscritta attraverso la
firma OTP. La stessa ¢ inviata all’Amministrazione, attraverso il sistema informatico di
gestione, indicando gli estremi della marca da bollo, allegando copia della lettera di incarico
e PIF e completa di documento d’identita in corso di validita del sottoscrittore”, viene
sostituito con il testo seguente: “formalizzazione dell’incarico da parte dell’apprendista e
dell’azienda, stesura del Piano individuale formativo (PIF) di base e trasversale e successiva
assistenza all’apprendista nella compilazione. L’accesso al portale del Fondo sociale
europeo online, per la richiesta di assegnazione del voucher, avviene mediante lo SPID
dell’apprendista o tramite lo SPID del legale rappresentante del Soggetto formatore
espressamente delegato dall’apprendista, con delega sottoscritta in forma autografa,
unitamente a copia di documento d’identita dell’apprendista. La richiesta del voucher in caso
di delega, sara firmata da parte dell’apprendista secondo le modalita stabilite dalla normativa
vigente in materia e inviata all’Amministrazione tramite il sistema informatico di gestione,
indicando gli estremi della marca da bollo, allegando, alla stessa, in formato pdf, la lettera di
incarico, il PIF, e I’eventuale delega al Soggetto formatore;

- SEZIONE B — Adempimenti gestionali - Capitolo 12. denominato: “FORMALIZZAZIONE
DELL’INCARICO, PREDISPOSIZIONE DEL PIANO INDIVIDUALE FORMATIVO E
RICHIESTA VOUCHER DELL'APPRENDISTA": il testo del sesto e del settimo paragrafo
cosi formulato: “La domanda di assegnazione del voucher da parte dell’apprendista dovra
essere compilata online, firmata con sistema OTP e inviata all’Amministrazione tramite
sistema informatico di gestione, indicando gli estremi della marca da bollo, allegando, alla
stessa, in formato pdf, la lettera di incarico e il PIF e completa di documento d’identita in
corso di validita del sottoscrittore” viene sostituito con il testo seguente: “La domanda di
assegnazione del voucher da parte dell’apprendista dovra avvenire online, tramite accesso
alla piattaforma utilizzando credenziali SPID dell’apprendista stesso o tramite accesso alla
piattaforma con identita SPID del legale rappresentante del Soggetto formatore,
espressamente delegato dall’apprendista con delega sottoscritta in forma autografa
unitamente a copia di documento d’identita dell’apprendista. La domanda ¢ presentata
all’ Amministrazione tramite apposita piattaforma, indicando gli estremi della marca da
bollo, allegando alla stessa, in formato pdf, la lettera di incarico, il PIF e I’eventuale delega
al Soggetto formatore per la presentazione della domanda completa di documento d’identita
in corso di validita dell’apprendista”;

- tenuto conto, inoltre, che relativamente alla realizzazione della formazione ¢ possibile che si
verifichino dei ritardi o delle uscite degli apprendisti e quindi conseguentemente la necessita dei
relativi recuperti;

- considerato quindi che si rende necessario specificare ulteriormente la gestione operativa delle
eventuali assenze brevi ai corsi di formazione;
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- ritenuto, pertanto, opportuno modificare 1’Avviso di cui alla deliberazione della Giunta
provinciale di data 3 luglio 2020, n. 924 e in parte gia oggetto di modifica con la deliberazione
della Giunta provinciale di data 16 ottobre 2020 n. 1603 come di seguito indicato:

e Capitolo 14, alla fine del quint’ultimo paragrafo, si propone di aggiungere il seguente
testo: “Eventuali assenze brevi nel limite complessivo di 20 minuti giornalieri possono
essere recuperate nella stessa giornata in misura pari ai minuti di assenza. Qualora i
minuti di assenza non siano recuperati nella stessa giornata, dovranno essere recuperati,
in altra giornata, arrotondando 1 minuti di assenza alla mezz’ora per eccesso. Le assenze
superiori a 20 minuti giornalieri dovranno essere sempre recuperate arrotondando i
minuti di assenza alla mezz’ora per eccesso”;

- ritenuto opportuno, a seguito della proroga del termine, come specificato sopra, e
dell’evoluzione delle domande relative all’Avviso in oggetto, di incrementare le risorse iniziali
previste in euro 2.460.437,98, di cui alla deliberazione di data 3 luglio 2020 n. 924 e s.m.i,
dell’importo di euro 698.962,00 disponibili sul capitolo 256824 per I’esercizio finanziario 2021;

- tenuto conto dell’incremento sopracitato, si ritiene di ridefinire le risorse, destinate al
finanziamento degli interventi dell’ Avviso in oggetto, in euro 3.159.399,98;

- considerato che a seguito del verificarsi, nei primi mesi del 2020, dell’emergenza
epidemiologica COVID-19 che ha avuto profondo impatto sul sistema sanitario ed economico
mondiale, riverberandosi con pesanti effetti anche sul sistema sanitario e socioeconomico
trentino, I’Unione Europea ha adottato un’imponente serie di misure in funzione anticrisi, tra cui
I’introduzione di modifiche alla disciplina applicabile ai Fondi strutturali ed in particolare al
Regolamento (UE) n. 1303/2013, modificato con il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento
Europeo e del Consiglio, del 30 marzo 2020 e con il Regolamento (UE) 2020/558 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020;

- considerato che per far fronte all’emergenza epidemiologica da COVID-19 la Provincia, in data
2 luglio 2020, ha sottoscritto con il Ministro per il Sud e la Coesione territoriale un Accordo - ai
sensi di quanto previsto dal Decreto Legge n. 34/2020 - che prevede interventi per ridurre
I’impatto della crisi sul sistema sanitario e sul sistema socioeconomico trentino per un valore
complessivo di 51 milioni di euro da finanziare tramite i Programmi Operativi provinciali FESR
(26,5 milioni) e FSE (24,5 milioni), anche tramite il trasferimento di risorse dal PO FESR al PO
FSE;

- preso atto che tale Accordo prevede inoltre che, allo scopo di consentire alla Provincia di
riorientare le risorse dei PO al finanziamento delle iniziative di contrasto all’emergenza, viene
assicurata un’assegnazione di risorse del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2014-2020, per un
ammontare complessivo di 51 milioni di euro, come previsto dalla delibera del Comitato
Interministeriale per la Programmazione Economica (CIPE) n. 37/2020 del 28 luglio 2020;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 2197 del 22 dicembre 2020 avente ad oggetto
“Approvazione della proposta di modifica del Programma Operativo Fondo Sociale Europeo
(FSE) 2014-2020 della Provincia autonoma di Trento in risposta agli impatti negativi
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dell'emergenza COVID-19 sul sistema sanitario e socioeconomico trentino, nonché ulteriore
modifica delle Linee strategiche del PO FSE 2014-2020 approvate con deliberazione della
Giunta provinciale 14 luglio 2014, n. 1157 e s.m.”;

- vista la decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2021) 184 dell’11 gennaio 2021
recante “Modifica della decisione di esecuzione C(2014) 9884 che approva determinati elementi
del Programma operativo “Provincia Autonoma di Trento — Programma Operativo Fondo
Sociale Europeo 2014-2020" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Provincia
Autonoma di Trento in Italia CCI 2014ITOSSFOP018”;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 597 del 16 aprile 2021 avente ad oggetto
“Approvazione in via definitiva della modifica del Programma Operativo Fondo Sociale
Europeo (FSE) 2014-2020 della Provincia autonoma di Trento in risposta agli impatti negativi
dell'emergenza COVID-19 sul sistema sanitario € socioeconomico trentino, nonché ulteriore
modifica delle "Linee strategiche del PO FSE 2014-2020" approvate con deliberazione n. 1157
del 14 luglio 2014 e ss.mm.”;

- preso atto che, nell’ambito di tale riprogrammazione, la Provincia autonoma di Trento si ¢
avvalsa dell’utilizzo dell’opportunita del rimborso al 100% con risorse europee per le spese
rendicontate sul Programma Operativo FSE 2014-2020 nell’anno contabile che va dall’l luglio
2020 al 30 giugno 2021;

- vista la delibera del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica e lo Sviluppo
Sostenibile (CIPESS) n. 2/2021 del 29 aprile 2021 avente ad oggetto “Fondo Sviluppo e
Coesione. Disposizioni quadro per il Piano Sviluppo e Coesione”;

- vista la delibera del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica e lo Sviluppo
Sostenibile (CIPESS) n. 13/2021 del 29 aprile 2021 avente ad oggetto “Fondo Sviluppo e
Coesione — Approvazione del Piano Sviluppo e Coesione della Provincia autonoma di Trento”,
che in sede di prima approvazione del suddetto Piano assegna tra ’altro 51 milioni di euro
nell’ambito della pertinente sezione speciale 2;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1817 del 29 ottobre 2021 avente ad oggetto
“Istituzione e compiti del Comitato di Sorveglianza del Piano Sviluppo e Coesione della
Provincia Autonoma di Trento, ai sensi delle deliberazioni del Comitato Interministeriale per la
Programmazione Economica e lo Sviluppo Sostenibile n. 2/2021 e n. 13/2021 del 29 aprile
2021 a cui spetta, entro il 31 dicembre 2021, integrare il Piano Sviluppo e Coesione, nonché
svolgere le funzioni ed i compiti indicati all’art. 4 della deliberazione CIPESS n. 2/2021 di data
29 aprile 2021 e delle sue eventuali modifiche e/o integrazioni,

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 1883 del 5 novembre 2021 avente ad oggetto
“Ricognizione delle risorse finanziarie dei Programmi operativi Fondo Sociale Europeo (FSE) e
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) 2014-2020 della Provincia autonoma di Trento, a
seguito dell'Accordo sottoscritto con il Ministro per il Sud e la Coesione territoriale finalizzato a
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ridurre I'impatto negativo dell'emergenza COVID-19 in Trentino, nonché della certificazione
con rimborso al 100% da parte della Commissione europea delle spese rendicontate sui
Programmi nell'anno contabile 2020-2021”, con la quale ¢ stata operata una ricognizione delle
risorse finanziarie dei due Programmi ai fini del bilancio provinciale, con 1’indicazione, a livello
di capitolo, delle risorse gia certificate ¢ con la previsione delle spese da imputare alle
successive annualita a valere sia sui due Programmi operativi che sul Piano Sviluppo e Coesione
finanziato tramite le risorse del Fondo Sviluppo e Coesione;

- ritenuto pertanto opportuno assegnare all’Agenzia del Lavoro la somma di euro 698.962,00, sul
capitolo 256824 per I’esercizio finanziario 2021, destinata al finanziamento degli interventi
dell’ Avviso in oggetto;

- acquisito il parere obbligatorio e vincolante dell’Autorita di Gestione ai sensi dell’art. 10,
comma 2 del “Regolamento FSE ¢ FESR”;

- acquisiti 1 pareri positivi del Servizio Pianificazione strategica e Programmazione europea e del
Dipartimento Affari finanziari ai sensi della deliberazione della Giunta provinciale n. 6/2016;

- visti gli articoli 53 e 56 del D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i. recante “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
Enti Locali e dei loro organismi" e 1'Allegato 4/2 dello stesso;

- avoti unanimi, espressi nelle forme di legge;

delibera

1. di autorizzare, al fine di garantire la continuita dell’offerta formativa pubblica
nell’apprendistato professionalizzante, la proroga del termine di validita dell’”Elenco
provinciale dei soggetti abilitati all’erogazione dell’offerta formativa pubblica
nell’apprendistato professionalizzante mediante voucher individuali agli apprendisti” approvato
con provvedimento del Dirigente di Agenzia del Lavoro di data 29 ottobre 2020 n. 232, cosi
come previsto al capitolo 2 dell’ Avviso approvato con deliberazione della Giunta provinciale di
data 3 luglio 2020 n. 924, fino al 30 aprile 2023 e comunque fino ad esaurimento delle risorse
disponibili sull’Avviso stesso, a valere sul Programma operativo FSE 2014-2020, Obiettivo
specifico 8.1 “Aumentare 1’occupazione dei giovani”; le attivita dovranno comunque
concludersi in tempo utile per poter presentare la rendicontazione all’ Amministrazione entro la
data del 30 giugno 2023;

2. di modificare, per le ragioni e nelle parti riportate in premessa, 1’Avviso approvato con
deliberazione della Giunta provinciale di data 3 luglio 2020 n. 924, successivamente modificato
con deliberazione della Giunta provinciale di data 16 ottobre 2020 n. 1603 come di seguito
indicato:
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e sostituendo alla SEZIONE B “formalizzazione dell’incarico da parte dell’apprendista e
dell’azienda, stesura del Piano individuale formativo (PIF) di base e trasversale e
successiva assistenza all’apprendista nella compilazione. L’accesso al portale del Fondo
sociale europeo online, per la richiesta di assegnazione del voucher, avviene mediante lo
SPID dell’apprendista o tramite lo SPID del legale rappresentante del Soggetto formatore
espressamente delegato dall’apprendista, con delega sottoscritta in forma autografa,
unitamente a copia di documento d’identita dell’apprendista. La richiesta del voucher in
caso di delega, sara firmata da parte dell’apprendista secondo le modalita stabilite dalla
normativa vigente in materia e inviata all’Amministrazione tramite il sistema informatico
di gestione, indicando gli estremi della marca da bollo, allegando, alla stessa, in formato
pdf, la lettera di incarico, il PIF, e I’eventuale delega al Soggetto formatore;

e sostituendo alla SEZIONE B “Adempimenti gestionali” - Capitolo 12. dell’Avviso,
denominato: “FORMALIZZAZIONE DELL’INCARICO, PREDISPOSIZIONE DEL
PIANO INDIVIDUALE FORMATIVO E RICHIESTA VOUCHER
DELL'APPRENDISTA”, il sesto e settimo paragrafo con il seguente capoverso: “La
domanda di assegnazione del voucher da parte dell’apprendista dovra avvenire online,
tramite accesso alla piattaforma utilizzando credenziali SPID dell’apprendista stesso o
tramite accesso alla piattaforma con identita SPID del legale rappresentante del Soggetto
formatore, espressamente delegato dall’apprendista con delega sottoscritta in forma
autografa unitamente a copia di documento d’identita dell’apprendista. La domanda ¢
presentata all’Amministrazione tramite apposita piattaforma, indicando gli estremi della
marca da bollo, allegando alla stessa, in formato pdf, la lettera di incarico, il PIF e
I’eventuale delega al Soggetto formatore per la presentazione della domanda completa di
documento d’identita in corso di validita dell’apprendista”;

e aggiungendo al Capitolo 14, alla fine del quint’ultimo paragrafo, il seguente testo:
“Eventuali assenze brevi nel limite complessivo di 20 minuti giornalieri possono essere
recuperate nella stessa giornata in misura pari ai minuti di assenza. Qualora i minuti di
assenza non siano recuperati nella stessa giornata, dovranno essere recuperati, in altra
giornata, arrotondando 1 minuti di assenza alla mezz’ora per eccesso. Le assenze superiori
a 20 minuti giornalieri dovranno essere sempre recuperate arrotondando i minuti di
assenza alla mezz’ora per eccesso”;

3. di dare atto che quanto disposto dal presente provvedimento viene applicato a tutti i voucher
individuali agli apprendisti per la formazione di base e trasversale nell’apprendistato
professionalizzante riferibili all’Avviso approvato con deliberazione della Giunta provinciale
di data 3 luglio 2020 n. 924, modificato con deliberazione della Giunta provinciale di data 16
ottobre 2020 n. 1603;

4.  di prevedere che la possibilita di presentazione della domanda di assegnazione del voucher
tramite accesso alla piattaforma con identita SPID del legale rappresentante del Soggetto
formatore, espressamente delegato dall’apprendista con delega sottoscritta, sara possibile a
partire dal 20 gennaio 2022;
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5. di confermare quanto altro previsto dalla deliberazione della Giunta provinciale di data 3
luglio 2020 n. 924, modificata con deliberazione della Giunta provinciale di data 16 ottobre
2020 n. 1603;

6. di incrementare, per le motivazioni espresse in premessa, le risorse iniziali previste in euro
2.460.437,98 destinate al finanziamento degli interventi dell’Avviso in oggetto, di cui alla
deliberazione di data 3 luglio 2020 n. 924 e s.m.i, dell’importo di euro 698.962,00;

7. di ridefinire, quindi le risorse destinate al finanziamento degli interventi dell’Avviso in
oggetto, di cui alla deliberazione di data 3 luglio 2020 n. 924 e s.m.i., in euro 3.159.399,98;

8.  di assegnare all’Agenzia del Lavoro la somma di euro 698.962,00, sul capitolo 256824 per
I’esercizio finanziario 2021, destinata al finanziamento degli interventi del presente Avviso in
oggetto, di cui alla deliberazione di data 3 luglio 2020, n. 924 e s.m.i.;

9. di erogare la somma di cui al precedente punto 6) mediante versamento alla tesoreria
dell’Agenzia del Lavoro, in relazione a fabbisogni di cassa, presentati in via anticipata e
compatibilmente con la possibilita di disporre le erogazioni medesime, tenuto conto della
disponibilita di cassa;

10. di impegnare la somma di euro 698.962,00 sul capitolo 256824 per 1’esercizio finanziario
2021, destinata al finanziamento degli interventi dell’Avviso in oggetto, di cui alla
deliberazione di data 3 luglio 2020, n. 924 ¢ s.m.i.;

11. di confermare quanto stabilito nella deliberazione n. 1883 del 5 novembre 2021 per quanto
riguarda la ricognizione delle spese di cui all'allegato 1 "Ricognizione finanziaria del PO FSE
2014-2020" a livello complessivo, con la possibilita di compensare le spese fra i vari capitoli;

12. di dare atto che gli interventi del presente provvedimento non sono soggetti alle disposizioni
relative al registro nazionale aiuti di stato di cui all’articolo 52 della legge n. 234/2012.
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Adunanza chiusa ad ore 12:10

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Non sono presenti allegati parte integrante

IL PRESIDENTE
Maurizio Fugatti IL DIRIGENTE
Luca Comper
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